
Registration open: Conference on Architecture 
With over 35 education sessions, as well as archi-
tectural tours and many special events, you don’t 
want to miss this annual flagship event. Make sure 
to register before March 19 for the best rates. 
www.raic.org/conference2023  

Inscription à la Conférence sur l’architecture 
Cet événement phare annuel à ne pas manquer offre 
plus de 35 séances de formation, ainsi que des visites 
architecturales et de nombreux événements spéciaux. 
Inscrivez-vous avant le 19 mars pour profiter des 
meilleurs tarifs. www.raic.org/fr/conference2023  

Elevate your career: Renew your RAIC 
membership for 2023
Your RAIC membership helps you stay connected, 
informed, and up to date with the latest develop-
ments in the field. Let’s keep building a strong 
architectural community that is valued and 
empowered to create change—renew your RAIC 
membership today! www.raic.org/renewal

Propulsez votre carrière : Renouvelez votre 
adhésion à l’IRAC pour 2023
Votre adhésion à l’IRAC vous permet de maintenir 
des liens et de rester au courant des dernières 
nouvelles dans le domaine. Continuez de nous 
aider à bâtir une communauté architecturale 
forte, appréciée et en mesure de créer le change-
ment – renouvelez votre adhésion à l’IRAC dès 
aujourd’hui! www.raic.org/fr/renouvellement

Transform your practice with Digital 
Contracts 
Developed by architects for architects, the RAIC’s 
new Digital Contracts provide a powerful and 
easy-to-use tool that reduces the burden of 
administrative work associated with architectural 
practice, giving you more space to focus on the 
creative aspects of daily work.  
www.raic.org/raic-digital-contracts  

Transformez votre pratique avec les con-
trats numériques
Créés par des architectes, pour des architectes, 
les nouveaux contrats numériques de l’IRAC sont 
un outil puissant et facile à utiliser qui réduit la 
charge administrative associée à la pratique de 
l’architecture et permet de se concentrer davan-
tage sur les aspects créatifs de la profession.  
www.raic.org/fr/irac-contrats-numeriques

Registration is 
open for the  
in-person 2023 
Conference on 
Architecture,  
to be held in Cal-
gary, Alberta

L’inscription est 
ouverte pour la 
Conférence sur 
l’architecture 
2023 qui se tien-
dra en personne  
à Calgary (Alberta)
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Meet us in Calgary
Soyez des nôtres à Calgary 
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Briefs
En bref

The RAIC is the leading voice for excellence in the 
built environment in Canada, demonstrating how 
design enhances the quality of life, while addressing 
important issues of society through responsible 
architecture.  www.raic.org

L’IRAC est le principal porte-parole en faveur de 
l’excellence du cadre bâti au Canada. Il démontre 
comment la conception améliore la qualité de vie 
tout en tenant compte d’importants enjeux socié-
taux par la voie d’une architecture responsable. 
www.raic.org/fr

Mike Brennan
Chief Executive Officer  
Chef de la direction

The RAIC is excited to be headed to Calgary  
to host the 2023 Conference on Architecture, 
May 2 to 6, 2023 at the Hyatt Regency. For five 
days, architects, interns, students and associ-
ates will gather to network, discuss issues 
related to the practice of architecture, cele-
brate achievements and socialize. 

As the RAIC’s main annual face-to-face 
event, this year’s conference will be drawing 
industry leaders from all realms of the 
design and architecture community. We 
anticipate a stronger than average turnout 
this year as our community is eager to 
engage, connect and collaborate. With our 
commitment to empower Canada’s architec-
tural community, we have curated a pro-
gram that feeds directly into our goal of pro-
viding the tools, educational opportunities 
and practice supports to advance our mis-
sion to create a better world for all.  

Our 2023 program is tailored to promote pro-
fessional and educational success and cre-
ates connections by offering high-quality 
learning opportunities. Aligned with the eight 
conference themes, conference sessions 
highlight key issues in architecture and pro-
vide examples from the forefront of the field. 
A few highlights: 

Indigenous-Led Architecture 
Indigenous architect Douglas Cardinal and 

L’IRAC est très enthousiaste à l’idée de tenir 
sa Conférence sur l’architecture à Calgary, du 
2 au 6 mai 2023. Pendant cinq jours, des 
architectes, stagiaires, étudiants et membres 
associés se réuniront à l’hôtel Hyatt de Cal-
gary pour échanger, discuter de questions 
reliées à la pratique de l’architecture, célé-
brer des réalisations et socialiser.

Principal événement en personne de l’IRAC, 
la conférence de cette année attirera des 
chefs de file de tous les domaines du design 
et de l’architecture. Nous nous attendons à 
une participation supérieure à la moyenne, 
car nos membres ont bien hâte de s’engager, 
de tisser des liens et de travailler ensemble. 
Dans le cadre de notre engagement à donner 
à la communauté architecturale du Canada 
les moyens d’agir, nous avons prévu un pro-
gramme qui s’inscrit directement dans notre 
objectif de lui offrir les outils, les occasions de 
formation et les aides à la pratique néces-
saires à la réalisation de notre mission de 
créer un monde meilleur pour tous.

Notre programme 2023 est conçu pour 
favoriser la réussite et le développement pro-
fessionnels et créer des liens en offrant des 
occasions de formation de grande qualité qui 
correspondent aux huit thèmes de la con-
férence et qui mettent en relief des questions 
clés en architecture en plus de présenter des 
exemples avant-gardistes dans le domaine. 
En voici quelques exemples : 

Architecture dirigée par des Autochtones
L’architecte autochtone émérite Douglas 
Cardinal et Jean-François Gagnon de 

BILCO.COM
Experience. 
Innovation.

Hurricane Sally slammed the Florida Panhandle in  
September of 2020, causing an estimated $7.3 billion  
in property damage and bringing up to 36 inches of  
rain. Ashmore Auditorium at Pensacola State College 
was among the buildings impacted by the hurricane. 

The hurricane damaged smoke vents at Ashmore Audito-
rium and needed replacement. The smoke vents, however, 
are no longer made in the size required for the project.  
After planning for two 16-feet by 8-feet vents, contractor 
WB Williamson Bros. requested three smaller vents – 4 feet, 
8-inch x 8-feet – which were then spliced together where
hinges meet between the three units. The unusual solution
met code requirements for the auditorium, which hosts
concerts, plays and other events throughout the year.

Project Snapshot
• The team from WB Williamson Bros. replaced smoke vents

at the college’s Ashmore Auditorium, which were damaged
by Hurricane Sally.

• The size of the smoke vents that needed replacement were
no longer available. BILCO helped the contractor solve the
dilemma by manufacturing three custom-sized smoke vents,
which were then spliced together to provide the auditorium
with the venting necessary to meet code requirements.

Smoke Vents
• Smoke vents play an important role in commercial projects

as they protect property and support firefighters by allowing
the escape of smoke, heat and gases from a burning building.

• The vents activate by the melting of a fusible link and are
used in venues such as factories, warehouses, retail facilities
and auditoriums.

Pensacola State College

"Sometimes when we get a special order, as we did in this 
case, it’s very difficult to get something right. Just about  
anything can go wrong. We worked with a great distributor 
in Waldo Brothers, and we were pleased with their service. 
They delivered when they said they were going to deliver,  
and it worked out extremely well.” 

– Chris Nicholas, WB Williamson Bros., Senior Project Manager

ADVERTISEMENT
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Calgary’s Shane 
Homes YMCA at 
Rocky Ridge was 
designed by GEC 
Architecture

Centre de loisirs 
YMCA de Shane 
Homes à Rocky 
Ridge, Calgary, 
conçu par GEC 
Architecture 
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Lemay’s Jean-François Gagnon will 
explore their dynamic and harmonious 
collaboration on Odea Montreal. This 
architectural design creates links with its 
urban environment, while its conceptual 
approach reflects Cree values, culture and 
symbolism. 
 
Climate, Justice, & Resilience 
Mohamed Imam and Cheney Chen from  
Perkins & Will present an innovative approach 
to using predictive models for sustainable 
building performance. 

Health, Safety & Accessibility 
Stephen Rotman and Maud Joubert from 
Figurr Architects Collective address the chal-
lenges of designing accessible washrooms, 
including a review of current policies and 
practices, and a look to the future of fully 
accessible public washroom design. 

Equity and Justice 
Darby Young and Kristen Westlake of Level 
Playing Field challenge architects to reimag-
ine a fully accessible built environment by 
fundamentally shifting the design process  
to a more human-centered approach. 

Housing, Planning & Urbanism 
Marc Boutin of MBAC and Mathew Parks  
of DIALOG explore the essential recalibration 
of existing urban infrastructures as cities 
evolve to become fully accessible, livable 
and inclusive. 

History, Heritage & Culture 
Robert Claiborne of DIALOG presents the  
reimagining of the iconic Glenbow Museum  
in Calgary.   

Innovation in Materials, Technology  
& Construction 
Glen Furtado from the Cement Association 
of Canada and Dan Hansen of Concrete 
Alberta will be presenting on the Cement 
Association’s partnership with the Govern-
ment of Canada, with the goal of establishing 
Canada as a leader in low-carbon cement 
and net-zero carbon concrete.  

The Practice & Business of Architecture 
Jessica Shifman and Claudia Cozzitorto of 
Diamond Schmitt Architects delve into the 
topic of resource management, with a case 
study on their firm’s approach to strategic 
project staffing and skills training.  

These are just a few of the speakers who will 
be sharing their extensive knowledge and 
experience with us at this year’s Conference. 
Stay tuned for more information about ses-
sions and speakers, which we will be sharing 
in the coming months! 

But we are not all work and no play. RAIC is 
also excited to announce a collaboration with 
local architectural firms MBAC, Spectacle and 
MODA for a fun-filled soirée at the MBAC studio 
on May 3. The event will offer a delicious selec-
tion of offerings from WadeMade, the best BBQ 
you’ll find north of Texas. Wade will be onsite 
with his custom-designed smoker/BBQ trail-
er. DJ Goodword will also be joining us with the 
promise to keep the music playing until the last 
person stops dancing. An event tent will be set 
up to screen architectural films under the stars.   

We are also pleased to announce that Her 
Worship Jyoti Gondek, Mayor of Calgary, will 
be opening the 2023 Conference. Mayor 

Gondek, who holds a Ph.D. in Urban Sociolo-
gy, is recognized for her investment in Cal-
gary’s urban challenges. We will also be 
joined on opening night by Kate Thompson, 
Vice President Development, Calgary Munici-
pal Land Corporation. 

Other staples of the conference include the 
Expo Showcase, awards celebration, Convo-
cation of Fellows, networking receptions and 
architectural tours. 

Last but certainly not least, the Conference will 
close with a fabulous event co-hosted with the 
University of Calgary School of Architecture, 
Planning and Landscape at their City Building 
Design Lab in downtown Calgary. 

We invite you to join us! For more information 
and to register, please visit www.raic.org/
conference2023  
 

AWARD-WINNING ARCHITECTURE: 
RESERVE YOUR SPOT 

Discover the stories behind Calgary’s 
award-winning architecture. The 2023 
Conference on Architecture will offer a 
variety of a tours between May 3 to 6, 
2023. Expert, local guides will walk small 
groups through some of Calgary’s most 
iconic buildings, neighbourhoods and 
infrastructure. Learn about, explore, and 
experience the Conference’s host city with 
inside views and behind-the-scenes 
access to beautiful spaces. Space is limit-
ed; register early to secure your 
spot.  www.raic.org/conference2023
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Lemay, traiteront de leur collaboration 
dynamique et harmonieuse dans le projet 
Odea Montréal dont le concept architectural 
crée un maillage avec son environnement 
urbain tout en intégrant les valeurs, la cul-
ture et le symbolisme des Cris. 	
 
Climat, justice et résilience
Mohamed Imam et Cheney Chen de Per-
kins & Will présenteront une approche 
innovante de l’utilisation de modèles pré-
dictifs pour déterminer la performance des 
bâtiments durables. 

Santé, sécurité et accessibilité 
Stephen Rotman et Maud Joubert de Figurr 
Architects Collective traiteront des défis  
de la conception de toilettes accessibles.  
Ils examineront notamment les politiques  
et les pratiques en cours et porteront un 
regard sur l’avenir de la conception de toi-
lettes publiques entièrement accessibles. 

Équité et justice
Darby Young et Kristen Westlake de Level 
Playing Field mettront les architectes au 
défi de repenser un environnement bâti 
entièrement accessible en modifiant fonda-
mentalement le processus de conception 
pour adopter une approche davantage cen-
trée sur les personnes.  

Logement, planification et urbanisme 
Marc Boutin de MBAC et Mathew Parks de 
DIALOG examineront le recalibrage essen-
tiel des infrastructures urbaines existantes 
alors que les villes évoluent pour devenir 

pleinement accessibles, agréables à vivre 
et inclusives. 

Histoire, patrimoine et culture
Robert Claiborne de DIALOG présentera le 
projet de revitalisation du Musée Glenbow,  
un bâtiment emblématique de Calgary.   

Innovation dans les matériaux, la technolo-
gie et la construction 
Glen Furtado de l’Association canadienne  
du ciment et Dan Hansen de Concrete Alber-
ta présenteront le partenariat entre 
l’association canadienne du ciment et le gou-
vernement du Canada visant à faire du Cana-
da un chef de file en matière de ciment sobre 
en carbone et de béton carboneutre.  

La pratique et les affaires de l’architecture
Jessica Shifman et Claudia Cozzitorto de 
Schmitt Architects approfondiront la ques-
tion de la gestion des ressources et présen-
teront l’approche de leur firme envers la 
dotation en personnel et le renforcement 
des compétences.  

Ce n’est là qu’un aperçu des conférenciers 
qui partageront avec nous leurs vastes con-
naissances et leur expérience lors de la Con-
férence de cette année. Restez à l’affût pour 
un supplément d’information dans les pro-
chains mois! 

La Conférence n’est pas qu’une occasion 
d’apprendre et de travailler. C’est également 
une occasion de se divertir. L’IRAC est ravi 
d’annoncer une collaboration avec les firm-

Jaume Plensa’s 
Wonderland 
(2012) adorns the 
plaza of The Bow, 
by Foster + Part-
ners with Zeidler 
Partnership 
Architects

La sculpture 
Wonderland 
(2012) de Jaume 
Plensa orne la 
place The Bow 
réalisée par  
Foster + Partners 
avec Zeidler 
Partnership 
Architects
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es d’architecture locales MBAC, Spectacle 
et MODA pour une soirée des plus amus-
antes au studio de MBAC, le 3 mai. Les 
délégués dégusteront des grillades variées 
de Wade Made, le meilleur BBQ au nord  
du Texas. Wade sera sur place avec sa 
remorque et son fumoir conçus sur mesure. 
Le DJ Goodword se joindra également  
à nous pour faire jouer de la musique tant 
qu’il y aura des danseurs sur la piste. Une 
tente sera installée pour projeter des films 
d’architecture sous les étoiles.     

D’autre part, nous avons également le plaisir 
d’annoncer que son honneur, la mairesse 
Jyoti Gondek de Calgary prononcera 
l’allocution d’ouverture de la Conférence.  
Titulaire d’un doctorat en sociologie urbaine, 
la mairesse Gondek est reconnue pour son 
investissement dans les défis urbains de Cal-
gary. Mme Kate Thompson, vice-présidente 
au développement de la Calgary Municipal 
Land Corporation sera également présente 
lors de la soirée d’ouverture.
 
Signalons enfin parmi les autres volets 
importants de la conférence, la vitrine des 
exposants, la cérémonie de remise des 
prix, l’intronisation des fellows, les récep-
tions de réseautage et les visites architec-
turales guidées. 

Enfin, la conférence se terminera par un fab-
uleux événement organisé conjointement 
avec l’École d’architecture, d’urbanisme  
et d’architecture du paysage de l’Université 
de Calgary et tenu dans son laboratoire City 
Building Design au centre-ville de Calgary.  

Nous vous invitons à vous joindre à nous! 
Pour en savoir plus et vous inscrire :  
www.raic.org/fr/conference2023

ARCHITECTURE PRIMÉE : RÉSERVEZ 
VOTRE PLACE 

Découvrez les histoires derrière 
l’architecture primée de Calgary. La Con-
férence sur l’architecture 2023 offrira 
diverses visites guidées entre le 3 et le 
6 mai. Des experts locaux guideront de 
petits groupes à travers certains des bâti-
ments, quartiers et infrastructures les 
plus emblématiques de la ville. Découvrez, 
explorez et expérimentez la ville hôte  
de la Conférence en profitant d’un accès  
à l’intérieur et dans les coulisses de mag-
nifiques espaces. Le nombre de places 
étant limité, inscrivez-vous rapidement 
pour garantir la vôtre.  
www.raic.org/fr/conference2023  
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Lisa Jibson
Advocacy and Engagement Specialist
spécialiste de la défense des intérêts 
et de l’engagement

Giovanna Boniface
Chief Implementation Officer 
cheffe de la mise en œuvre

Spaces for Everyone: An Architect’s Responsibility   
Des espaces pour tous : une responsabilité des architectes 

The RAIC’s purpose includes a commitment 
to promoting equity and justice by creating an 
architectural community that is valued and 
empowered to create social change. From its 
inception in mid-2021, the Promoting Equity 
and Justice Advisory Committee (PEJ-AC) 
has had a goal to create a just culture within 
the organization that strives for social and 
spatial equity, embraces and respects inclu-
sivity, fosters diversity and is accessible to all. 

With these lofty goals and an inclusive mind-
set, the seven architectural community mem-
bers of PEJ-AC have been working hard to 
integrate equity and justice into our organiza-
tion’s infrastructure, programs and services. 

A key building block to promoting equity 
and inclusion is the creation of a common 

vocabulary to avoid misunderstandings  
and miscommunication. With that objec-
tive in mind, the PEJ-AC has created  
a Glossary of Terms to enable a common 
language. This glossary is not meant to  
be exhaustive, because language is contin-
uously evolving. The main goal is to provide 
a basic framework to support conversa-
tions about equity and justice. The 
resource will be a living document that 
can be amended as needed. 

In addition to the Glossary of Terms, the PEJ-
AC has started a Resource Guide that the 
architectural community can access in order 
to help educate themselves and others. 

Both new resources will be open-access 
and available on the RAIC website. 

“One of the committee’s most important pri-
orities is taking meaningful and tangible 
actions. The committee believes both the 
Glossary of Terms and Resource Guide are 
concrete steps to start a dialogue on equity, 
inclusivity and diversity with our community. 
With the help of feedback from our mem-
bers, these could develop into excellent 

resources for everyone,” says Kourosh 
Mahvash, Co-Chair of PEJ-AC. 

The PEJ-AC’s work has also included initiat-
ing an environmental scan of architectural 
firms that are engaged in social issues and 
have implemented actions into their prac-
tice, advising on the accessibility of content 
on the RAIC website, promoting gender 
neutral language use across all programs 
and services, and sharing key awareness 
days with the community.  

The RAIC wants to set a high standard and 
create an inclusive environment that wel-
comes everyone, especially those from his-
torically under-represented communities. 
Through dialogue, engagement and educa-
tion, we can start to address the barriers 
that limit access and design spaces that are 
diverse, equitable, and inclusive. 

To learn more about the work of the PEJ-AC 
and the resources they have created, visit 
raic.org/raic/promoting-equity-and-justice-
advisory-committee. If you would like to get 
involved or share feedback, contact us at 
www.pej@raic.org

EQUALITY: Everyone gets the same—regardless if it’s needed 
or right for them.

ÉGALITÉ: Toutes les personnes sont traitées de la même 
façon—peu importe si elles en ont besoin ou si ça leur convient.  

EQUITY: Everyone gets what they need—understanding the 
barriers, circumstances, and conditions.

ÉQUITÉ: Toutes les personnes obtiennent ce dont elles ont 
besoin—en tenant compte des obstacles, des circonstances  
et des conditions.
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L’IRAC s’est engagé à promouvoir l’équité et 
la justice en créant une communauté archi-
tecturale appréciée et en mesure de créer  
le changement social. Depuis sa création  
au milieu de 2021, le Comité consultatif sur 
la promotion de l’équité et de la justice (le 
Comité) a pour objectif de créer une culture 
de justice au sein de l’organisation, une cul-
ture qui vise l’équité sociale et spatiale, qui 
adopte et respecte l’inclusivité, qui favorise 
la diversité et qui est accessible à tous.

Animés par ces objectifs élevés et une 
volonté d’inclusion, les sept membres du 
Comité n’ont ménagé aucun effort pour 
intégrer l’équité et la justice au sein de 
l’infrastructure, des programmes et des 
services de notre organisation.

La création d’un vocabulaire commun pour 
éviter les malentendus et les mauvaises 
communications a été un élément clé pour 
promouvoir l’équité et l’inclusion. C’est 
pourquoi le Comité a créé un glossaire des 
termes du domaine. Ce glossaire ne prétend 
pas être exhaustif, car la terminologie évolue 
sans cesse. Il vise toutefois à offrir un cadre 
de base pour favoriser les conversations sur 
l’équité et la justice. Il sera un document 
vivant pouvant être modifié au besoin.

En plus du glossaire, le Comité a commencé 
l’élaboration d’un guide de ressources aux-

quelles les membres de la communauté 
architecturale peuvent accéder pour 
s’informer eux-mêmes et sensibiliser 
d’autres personnes.

Ces deux nouvelles ressources seront en 
accès libre et disponibles sur le site Web  
de l’IRAC. 

« Le comité s’est fixé comme principale pri-
orité de prendre des mesures significatives 
et tangibles. Il considère que le glossaire et 
le guide de ressources sont des premières 
étapes concrètes pour entamer un dialogue 
sur l’équité, l’inclusivité et la diversité avec 
notre communauté. Les commentaires  
de nos membres nous aideront à les faire 
évoluer pour en faire d’excellentes ressourc-
es pour tous », souligne Kourosh Mahvash, 
coprésident du Comité.

Par ailleurs, le Comité a également entre-
pris une analyse environnementale des 
firmes d’architecture qui s’intéressent aux 
questions sociales et qui ont mis des 
mesures en œuvre dans leur entreprise;  
il a donné des conseils sur l’accessibilité 
du contenu du site Web de l’IRAC; il a 
encouragé l’utilisation d’un langage non 
sexiste dans tous les programmes et ser-
vices; et il a informé la communauté des 
principales journées annuelles dédiées  
à la sensibilisation.    

L’IRAC désire établir des normes élevées et 
créer un environnement inclusif qui accueille 
tout le monde, en particulier les personnes 
issues de communautés historiquement 
sous-représentées. Par le dialogue, 
l’engagement et la sensibilisation, nous pou-
vons commencer à éliminer les obstacles 
qui limitent l’accès et concevoir des espaces 
diversifiés, équitables et inclusifs.

Pour en savoir davantage sur le Comité  
consultatif sur la promotion de l’équité  
et de la justice et les ressources qu’il a 
créées, consultez le site https://raic.org/fr/
raic/comite-sur-la-promotion-de-lequite-
et-de-la-justice. Pour vous impliquer ou 
transmettre des commentaires, contactez-
nous à www.pej@raic.org. 

EQUALITY: Everyone gets the same—regardless if it’s needed 
or right for them.

ÉGALITÉ: Toutes les personnes sont traitées de la même 
façon—peu importe si elles en ont besoin ou si ça leur convient.  

EQUITY: Everyone gets what they need—understanding the 
barriers, circumstances, and conditions.

ÉQUITÉ: Toutes les personnes obtiennent ce dont elles ont 
besoin—en tenant compte des obstacles, des circonstances  
et des conditions.
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A National Dialogue on Accelerating Design and Construction 
for Human, Climate and Ecological Health   
Un dialogue national sur l’accélération de la conception et  
de la construction favorables à la santé humaine, climatique 
et écologique 

At its core, the climate crisis is a human 
problem. The need for climate action has 
long been identified and the necessary tech-
nology to make changes is available. What, 
then, is needed to accelerate the scale and 
pace of progress? 

Following the release of the RAIC 2022-2024 
Strategic Plan in January 2022, the RAIC 
established a Climate Action Plan Steering 
Committee to lead the planning, develop-
ment, and implementation of the RAIC Cli-
mate Action Plan. Just over a year into its 
work, the committee has many important 
activities under its belt. 

Drawing on climate change communications 
and engagement research literature, the 
RAIC framed its climate action planning  
as a suite of communications and convening 
activities, rather than a set of technology-
centric approaches. With feedback in hand 
from a series of World Café discussions 
held from late 2021 into early 2022, the 
committee planned and implemented three 
engagement events to further inform plan 
development.

The first was the opening keynote event  
at the 2022 Conference on Architecture, 
titled Inspiring Commitment and Engage-
ment to Climate Action. The discussion fea-
tured Dr. Jeannette Armstrong, Canada 
Research Chair in Okanagan Indigenous 
Knowledge and Philosophy, based at the 
University of British Columbia, and Keil 
Moe, practicing architect and Associate 
Professor of Architecture & Energy in the 
Department of Architecture at Harvard 
University’s Graduate School of Design. 
Both challenged the architectural commu-
nity to think in different ways to promote 
and inspire discovery, ideas and real 
change. Both spoke of the importance of 
relationships and considering architecture 
as a principled approach to relationships 
with people, nature, materials, land and 
how we need to live together.

Next up was the closing event at the Con-
ference, Towards a Climate Action Plan. 
This multi-panel event focused on inter-E
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La crise climatique est fondamentalement 
un problème humain. Nous savons depuis 
longtemps qu’il faut agir sur le climat et 
nous possédons les technologies permet-
tant d’apporter les changements néces-
saires. Alors comment pouvons-nous accé-
lérer l’ampleur et le rythme des progrès?

Après la publication de son Plan stratégique 
2022-2024, en janvier 2022, l’IRAC a créé un 
Comité directeur du Plan d’action climatique 
(le Comité). Un peu plus d’un an après le 
début de ses travaux, le Comité compte déjà 
plusieurs activités importantes à son actif.

L’IRAC s’est inspiré d’études spécialisées sur 
les communications et l’engagement en 
matière de changement climatique pour con-
cevoir son plan d’action climatique. Il l’a ori-
enté sur un ensemble d’activités de commu-
nication et de rassemblement, plutôt que sur 
une série d’approches axées sur la technolo-
gie. Fort de la rétroaction obtenue à la suite 
d’une série de discussions World Café tenues 
de la fin de 2021 au début de 2022, le Comité 
a organisé trois événements mobilisateurs 
dans le but d’optimiser l’élaboration du plan.

Le premier de ces événements a été le dis-
cours d’ouverture de la Conférence sur 
l’architecture 2022, intitulé Inspiring Commit-
ment and Engagement to Climate Action. 
Jeannette Armstrong, Ph. D., titulaire de la 
chaire de recherche du Canada sur les con-
naissances et la philosophie des peuples 
autochtones de l’Okanagan à l’Université de 
la Colombie-Britannique, et Keil Moe, archi-
tecte et professeur agrégé d’architecture  
et d’énergie au département d’architecture de 
la Graduate School of Design de l’Université 
Harvard, ont participé à la discussion. Ils ont 
tous deux mis la communauté architecturale 
au défi de penser différemment afin de 
favoriser et d’inspirer la découverte, les idées 
et le changement réel. Ils ont parlé de 

l’importance des relations et de la nécessité 
de considérer l’architecture comme une 
approche fondée sur des principes dans les 
relations avec les personnes, la nature, les 
matériaux, la terre et la manière dont nous 
devons vivre ensemble.

Le deuxième événement s’est tenu en clô-
ture de la Conférence, Towards a Climate 
Action Plan, alors que plusieurs groupes de 
discussion ont traité de pratique interprofes-
sionnelle, de défense des intérêts auprès 
des gouvernements et de l’avenir de la for-
mation en architecture. Quatorze panélistes 
y ont participé, provenant de diverses organ-
isations, y compris des organisations profes-
sionnelles de l’architecture, de l’ingénierie et 
de la construction, des écoles d’architecture 
et des gouvernements fédéral et provin-
ciaux. L’événement a mis en évidence le 
leadership climatique de l’environnement 
bâti dans divers secteurs, ainsi que l’élan 
positif et les meilleures pratiques actuelles, 
et il a permis de cerner des possibilités de 
collaboration.

Finalement, de concert avec les membres 
du Comité sur les environnements régé-
nératifs et les projets pilotes de l’IRAC, 
nous avons organisé un symposium de 
deux jours sur les forêts florissantes, en 
septembre dernier. Vingt-quatre spéciali-
stes provenant de divers milieux et organ-
ismes se sont penchés sur l’avenir des 
forêts au Canada et sur le rôle de la con-
ception, de la science du climat et du lead-
ership culturel pour les soutenir.

Nous avons écouté attentivement tous ces 
intervenants et nous avons beaucoup appris 
de ces événements et d’autres occasions 
d’engagement. Une autre étape détermi-
nante a été d’affiner le Plan d’action clima-
tique pour le qualifier plutôt de Plan 
d’engagement et d’habilitation en matière 
d’action climatique. Ainsi, la nécessité d’un 
dialogue pour inspirer le changement trans-
formationnel devient plus explicite.

Le Comité directeur sur l’engagement et 
l’habilitation en matière d’action climatique 
continue de se rencontrer une fois par mois, 
avec 40 membres bénévoles de l’IRAC et 
trois groupes de travail, pour faire avancer 
l’élaboration du plan.

Nous prévoyons de publier le plan à la fin  
de 2023 et d’annoncer une série d’occasions 
d’engagement au printemps ou à l’été 2023. 
Nous invitons l’ensemble de la communauté 
à nous faire part de ses commentaires et de 
ses contributions en cours de route.

professional practice, governmental advo-
cacy and the future of architectural educa-
tion. The event featured 14 panellists from  
a variety of organizations, including AEC 
professional organizations, schools of 
architecture, and provincial and federal 
government representatives. It  showcased 
built environment climate leadership 
across diverse sectors, demonstrated pos-
itive momentum and current best practic-
es, and identified potential collaboration 
opportunities.

Finally, working collaboratively with mem-
bers of the RAIC Committee on Regenera-
tive Environments and Pilot Projects, we 
hosted a two-day symposium on Thriving 
Forests last September. It featured 24 
experts from a variety of backgrounds and 
organizations, with a focus on the future  
of forests in Canada and the role of design,  
climate science and cultural leadership in 
supporting them.

We have listened and learned from each  
of these events, as well as from other 
engagement opportunities. Another key 
milestone was the refinement in focus 
from a Climate Action Plan to a Climate 
Action Engagement + Enablement Plan,  
to make explicit the need for dialogue to 
inspire transformational change.

The Climate Action Engagement + Enable-
ment Plan Steering Committee continues  
to meet monthly, alongside 40 RAIC mem-
ber volunteers and three working groups,  
to advance the development of the plan. 

We are looking forward to releasing the 
plan in late 2023, and to unveiling a series 
of engagement opportunities in Spring/
Summer 2023. We invite the broader com-
munity share feedback and contributions 
along the way.

RAIC 02 23.indd   17RAIC 02 23.indd   17 2023-01-19   11:11 AM2023-01-19   11:11 AM




