Le Comité national du Collége des fellows — Mandat

ROLE

Agir a titre de comité consultatif aupres du conseil d’administration de I'lRAC sur
toutes les questions relatives au développement institutionnel a long terme (c.-a.-d.
les objectifs a long terme, les politiques et les éléments structurels).

S’acquitter des affaires courantes du College des fellows, y compris son
développement général, la participation des membres, la candidature des dirigeants
et des fellows honoraires, ainsi que des questions administratives.

Agir comme comité national d’examen des candidatures au titre de fellow; examiner
toutes les mises en candidatures recues des comités régionaux. Le chancelier
portera les recommandations du comité a I'attention du conseil d’administration de
'IRAC.

Agir comme fiduciaire de la Fondation de I'IRAC, veiller & I'administration des
bourses d’études et a la supervision des initiatives de financement privé, en soutien
au programme de I'Institut pour la recherche et I'éducation en architecture.

MEMBRES
Le comité national est composé des membres suivants :

le chancelier (mandat de trois ans);

le doyen (mandat de trois ans);

le registraire (mandat de trois ans);

le président sortant 1 (mandat de deux ans);

un ancien président 2 (mandat de deux ans);

un représentant des fellows (design) (mandat de deux ans);
un représentant des fellows (service) (mandat de deux ans).

Le chancelier établira une liste de candidats pouvant siéger comme représentant
des fellows en collaboration avec les administrateurs régionaux et d’autres fellows.
Le chancelier soumettra cette liste de candidats au conseil d’administration.

REDDITION DE COMPTE

Le chancelier rend compte des activités du comité au conseil d’administration de
'RAC.

REUNIONS

Le comité national du Collége des fellows se rencontre une fois I'an et au besoin, sur
convocation du chancelier.
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